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Młodszy specjalista ds. przetargów (junior tender manager) 

Dołącz do #Team ÖBB Rail Cargo Group. Naszą misją jest oferowanie kompleksowych end-to-end rozwiązań 

logistycznych dla wszystkich branż oraz współtworzenie zrównoważonego i przyjaznego dla środowiska transportu 

kolejowego przyszłości. Rail Cargo Group zatrudnia około 6000 pracowników i jest jednym z wiodących dostawców 

logistyki kolejowej w Europie. 

Rail Cargo Logistics – Poland Sp. z.o.o. poszukuje nowego pracownika, który z zaangażowaniem wesprze działania 

spółki na stanowisku „Młodszy specjalista ds. przetargów”. 

Co oferujemy: 

• stabilne zatrudnienie w ramach umowy o pracę na korzystnych warunkach 

• pakiet benefitów dla pracowników 

• dużą samodzielność i odpowiedzialność 

• niezbędne narzędzia pracy 

• możliwość udziału w szkoleniach merytorycznych 

• wsparcie, przyjazną atmosferę, pracę w dobrym zgranym zespole, możliwość rozwoju i pracy w środowisku 
międzynarodowym 

Zakres obowiązków: 

• zarządzanie procesem przetargowym  

• koordynowanie poszczególnych etapów postępowania (PRE, Kick-off, Pre-submission i Wrap up) 

• ścisła współpraca z centralą RCG w Wiedniu oraz pozostałymi jednostkami organizacyjnymi, które biorą udział 
w danym przetargu 

• dbanie o to, aby poszczególne etapy procesu przetargowego były rozliczane, komunikowane i realizowane 
zgodnie z harmonogramem 

• podróże służbowe stanowią nieodłączną część pracy na tym stanowisku 

Czego oczekujemy: 

• wykształcenie wyższe i co najmniej 3 lata doświadczenia zawodowego w branży transportowo-logistycznej lub 

znajomość branży logistycznej potwierdzona poprzez ukończone studia pierwszego stopnia na kierunku 

transport, logistyka, spedycja 

• znajomość języka niemieckiego na poziomie przynajmniej średniozaawansowanym 

• znajomość języka polskiego oraz komunikatywna znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie 

• sprawna obsługa komputera, w szczególności pakietu MS Office (Excel, PowerPoint, Word, Outlook itp.) 

• podstawowa znajomość z zakresu planowania i optymalizacji tras 

• bardzo dobre umiejętności komunikacyjne oraz wysoka kultura osobista 

• zaangażowanie, myślenie zadaniowe i proaktywne podejście do wykonywanych obowiązków 

• umiejętność pracy w międzynarodowym środowisku, opartym na macierzowej strukturze organizacyjnej z 

wykorzystaniem cyfrowych narzędzi i pracy zdalnej 

• chęć stałego pogłębiania wiedzy oraz zdobywania doświadczenia w dynamicznie rozwijającej się branży 

logistycznej 

• otwartość na codzienną współpracę w międzynarodowym środowisku – praca z kolegami i partnerami z 

różnych krajów 
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Jesteś zainteresowany tym stanowiskiem? Wyślij nam swoje CV i napisz kilka słów o sobie. 

Jeżeli chcesz uzyskać więcej informacji, prosimy o kontakt: 

Monika Drzazga, monika.drzazga@railcargo.com 
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